
1.   Общие положения.  
1.1.Муниципальное  бюджетное  дошкольное  образовательное  учреждение

Батаканский   детский  сад  зарегистрировано  на  основании  постановления



Администрации  муниципального  района  «Газимуро-Заводский  район»  «_29__»
_октября 1999__ года № 347а

Настоящий  устав  разработан  в  целях  приведения  его  в  соответствии  с
законодательством Российской Федерации и в связи с совершенствованием правового
положения Учреждения.

1.2. Полное официальное наименование Учреждения: муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное учреждение Батаканский  детский сад "Аленушка".

Сокращенное наименование: МБДОУ Батаканский детский сад "Аленушка"
1.3. Место нахождения Детского сада.
Юридический адрес: 673642, Забайкальский край, Газимуро-Заводский район, с.

Батакан, ул.Лесная, д.1
Фактический адрес:  673642, Забайкальский край, Газимуро-Заводский район, с.

Батакан, ул.Лесная, д1
1.4.  Муниципальное  бюджетное  дошкольное  образовательное  учреждение

Батаканский детский сад  (далее по тексту Детский сад)  создано в целях реализации
образовательных  программ  дошкольного  образования,  а  также  оказания
дополнительных образовательных услуг, в том числе платных.

Организационно-правовая форма – бюджетное  учреждение.
Характер деятельности - образовательная.
Тип - дошкольное образовательное учреждение.
Вид - детский сад.
      1.5.  Учредителем Детского сада является муниципальный район «Газимуро-

Заводский район» Забайкальского края (далее по тексту Учредитель).
Юридический  и  фактический  адрес  Учредителя:  6763630,  Забайкальский  край,

Газимуро-Заводский район, с.Газимурский Завод, ул.Журавлева,32.

1.6.  Собственником имущества, передаваемого в оперативное управление, является
муниципальный район «Газимуро-Заводский район»  (далее по тексту Собственник). В
части,  касающейся  имущества  Учреждения,  интересы  Собственника  имущества
представляет  Отдел  экономики  и  имущественных  отношений  администрации
муниципального района  «Газимуро-Заводский район»  Забайкальского  края (далее  по
тексту Отдел экономики).

1.7. Детский сад в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской
Федерации, Гражданским кодексом Российском Федерации, федеральным законом  «О
коммерческих организациях»,  законом  «Об образовании в Российской Федерации»  и
иным законодательством Российской Федерации об образовании, в том числе иными
законодательными и нормативными правовыми актами, настоящим Уставом.

При  осуществлении  предпринимательской  и  иной  приносящей  доход
деятельности Детский сад руководствуется законодательством Российской Федерации,
регулирующим данную деятельность.

1.8.  Детский сад является  юридическим лицом,  имеет закрепленное за  ним на
праве оперативного управления обособленное имущество, являющееся муниципальной
собственностью,  может  иметь  самостоятельный  баланс,  лицевые  и  иные  счета,
открытые  в  установленном  порядке  для  учета  операций  по  исполнению  расходов



бюджета,  а  также  для  учета  средств,  полученных  от  предпринимательской  и  иной
приносящей доход деятельности. Детский сад имеет право от своего имени заключать
договоры,  приобретать  и  осуществлять  имущественные  и  неимущественные  права,
нести  обязанности,  быть  истцом  и  ответчиком  в  суде. Детский  сад  имеет  печать  с
полным  наименованием  на  русском  языке,  вправе  иметь  свои  бланки,  а  также
зарегистрированную в установленном порядке эмблему.
         1.9.  Отношения Детского сада с воспитанниками и их родителями (законными
представителями) регулируются в порядке, установленном настоящим Уставом.
          1.10.  Учреждение является юридическим лицом, имеет закрепленное на праве
оперативного  управления  имущество,  являющееся  муниципальной  собственностью,
закрепленные  на  праве  постоянного  (бессрочного)  пользования  земельные  участки,
самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в установленном порядке для учета
операций  по  исполнению  расходов  бюджета,  для  учета  средств  полученных  от
приносящей доход деятельности, имеет печать со своим наименованием и штамп.

Учреждение  вправе  от  своего  имени  заключать  договоры,  приобретать,
осуществлять имущественные и личные неимущественные права,  нести обязанности,
быть  истцом  т  ответчиком  в  суде  в  соответствии  с  законодательством  Российской
Федерации.
         1.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на
праве  оперативного  управления  имуществом,  как  закреплённым  за  Учреждением
собственником  имущества,  так  и  приобретённым  за  счет  доходов,  полученных  от
приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества,
закреплённого  за  Учреждением собственником этого  имущества  или приобретённого
Учреждением за  счет  выделенных собственником имущества  Учреждения  средств,  а
также  недвижимого  имущества.  Собственник  имущества  Учреждения  не  несет
ответственности по обязательствам Учреждения.

1.12.  Права  юридического  лица  у  Детского  сада  в  части  ведения  уставной
финансово-хозяйственной деятельности, направленной на подготовку образовательного
процесса, вступают в силу с момента его регистрации.

 1.13. Детский сад приобретает право на образовательную деятельность и льготы,
предоставляемые  законодательством  Российской  Федерации,  с  момента  выдачи  ему
лицензии на образовательную деятельность.

Лицензия  на  право  ведения  образовательной  деятельности  выдается  Детскому
саду  уполномоченным  органом  исполнительной  власти  на  основании  заключения
экспертной оценки.

1.14.  Медицинское обслуживание воспитанников Детского сада осуществляется
по  договору  с  Государственным учреждением здравоохранения  «Газимуро-Заводская
центральная районная больница».  Медицинские  работники наряду с  администрацией
Детского сада несут ответственность за здоровье и физическое развитие воспитанников,
проведение  оздоровительно-профилактических  мероприятий,  соблюдение  санитарно-
гигиенических  норм,  режима  и  качества  обучения.  Учреждение  предоставляет
соответствующее помещение для работы медицинского персонала.



         1.15.  Организация  питания  в  Детском саду  осуществляется  под  контролем
заведующего.  Детский  сад  обеспечивает  гарантированное  сбалансированное  питание
воспитанников в соответствии с их возрастом и временем пребывания в учреждении по
утвержденным нормам.

Поставка  продуктов  питания  в  Детский  сад  осуществляется в  соответствии  с
заключенным договором с  частным предпринимателем.

Контроль за  качеством питания,  закладкой продуктов питания,  выходом блюд,
вкусовыми  качествами  пищи,  санитарным  состоянием  пищеблока,  правильностью
хранения,  соблюдением  срока  реализации  продуктов  возлагается  на  завхоза  и
заведующего ДОУ.

1.16.  В  Детском  саду  создание  и  деятельность  организационных  структур
политических  партий,  общественно-политических  и  религиозных  движений  и
организаций (объединений) не разрешается.

2.   Основные задачи и их реализация.  

 2.1. Основными задачами Детского сада являются:
 охрана жизни и укрепление здоровья детей;
 обеспечение интеллектуального, личностного и физического развития

ребенка;
 осуществление  необходимой  коррекции  отклонений  в  развитии

ребенка;
 приобщение детей к общечеловеческим ценностям;
 взаимодействие  с  семьей  для  обеспечения  полноценного  развития

ребенка.
 2.2. Для реализации основных задач Детский сад имеет право:
 самостоятельно,  с  учетом  примерных  программ,  рекомендованных

Министерством образования и науки Российской Федерации, государственными
органами управления образованием, разрабатывать, утверждать и реализовывать
образовательные программы дошкольного образования;

 выбирать  формы,  средства  и  методы  обучения  и  воспитания  в
пределах,  определенных  законодательством  Российской  Федерации  об
образовании;

 осуществлять  опытно-экспериментальную  работу,  научно-
исследовательскую  деятельность,  в  том  числе  в  рамках  экспериментальной
педагогической площадки;

 реализовывать  дополнительные  образовательные  программы  и
оказывать  дополнительные  образовательные  услуги,  в  том  числе  платные,  за
рамками основных общеобразовательных программ дошкольного образования, с
учетом  потребностей  семьи  и  на  основе  договора,  заключенного  между
Учреждением и родителями (законными представителями);

 привлекать  для  осуществления  своей  уставной  деятельности
дополнительные источники финансовых и материальных средств;

 вступать в образовательные объединения (ассоциации и союзы), в том
числе  с  участием  учреждений,  предприятий  и  общественных  организаций



(объединений),  которые  создаются  в  целях  развития  и  совершенствования
образования;

 вести предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность,
предусмотренную  настоящим  Уставом  в  порядке,  установленном
законодательством Российской Федерации. Детский сад является некоммерческой
организацией,  вправе  осуществлять  предпринимательскую  деятельность  лишь
постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых он создан;

 устанавливать  прямые  связи  с  учреждениями,  предприятиями,
организациями, в том числе зарубежными, в целях развития и совершенствования
образовательного процесса.

3.   Образовательный процесс.  
3.1.  Содержание образования определяется общеобразовательными программами

дошкольного  образования,  выбираемыми  из  числа  вариативных  программ,
рекомендованных  государственными  органами  управления  образованием,  а  также
разрабатываемыми и реализуемыми Детским садом самостоятельно, в соответствии с
требованиями ФГОС дошкольного образования.

Детский сад реализует следующие виды общеобразовательных программ:
 основные  образовательные  программы  дошкольного  образования,

определяющие статус Детского сада;
 дополнительные  образовательные  программы  различной

направленности  (художественно-эстетической,  физкультурно-оздоровительной,
интеллектуально-творческой, социально-эмоциональной и др.).

3.2.  Детский  сад  осуществляет  образовательный  процесс  по  программам
дошкольного образования.

Дошкольное  образование  обеспечивает  образование  детей  по  программам
дошкольного  образования.  Задачами  дошкольного  образования  являются:
первоначальное формирование физических и психических качеств; становление базиса
личностной  культуры;  общее  развитие,  служащее  фундаментом  для  приобретения  в
дальнейшем любых специальных знаний и навыков, осуществления различных видов
деятельности.

3.3.  Порядок комплектования Детского сада детьми определяется Учредителем в
соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

3.4.  При приёме детей в Учреждение последнее обязано ознакомить родителей
(законных  представителей)  с  настоящим  Уставом,  лицензией  на  право  ведения
образовательной  деятельности,  основной  общеобразовательной  программой
дошкольного  образования,  реализуемой  Учреждением  и  другими  документами,
регламентирующими организацию образовательного  процесса Учреждения.

3.5.  Взаимоотношения  между  Учреждением  и  родителями  (законными
представителями) детей регулируются договором, включающим в себя взаимные права,
обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения,
развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребенка в
Учреждении,  а  также  расчёт  размера  платы,  взимаемой  с  родителей  (законных
представителей)  за  содержание  ребёнка  в  Учреждении.  Договор  Учреждения  и



родителей  (законных  представителей)  не  может  противоречить  273-ФЗ    «Об
образовании в Российской Федерации».

3.6. Обучение и воспитание в Детском саду ведутся на русском языке, являются
общедоступными и бесплатными.

3.7.  Образовательные  программы  реализуются  с  учетом  возрастных  и
индивидуальных особенностей детей.

3.8.  Отношения воспитанников и персонала Детского сада строятся на основе
сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему свободы развития в
соответствии с индивидуальными особенностями.

Применение  методов  физического  и  психического  насилия  по  отношению  к
воспитанникам не допускается.

3.9.  Детский  сад  может  предоставлять  бесплатные  и  платные  дополнительные
образовательные  услуги  по  дополнительным  образовательным  программам  для
воспитанников: кружки, клубы, секции.

3.10.  Детский  сад  в  порядке,  установленном  законодательством  Российской
Федерации, несет ответственность:

 за невыполнение функций, отнесенных к компетенции Детского сада;
 реализацию не в полном объеме образовательных программ дошкольного

образования, определяющих статус Детского сада;
 жизнь  и  здоровье  воспитанников  и  работников  Детского  сада  во  время

образовательного процесса;
нарушение прав и свобод воспитанников и работников Детского сада;

 иные  действия,  предусмотренные  законодательством  Российской
Федерации.

4.   Участники образовательного процесса.  

4.1.  Участниками  образовательного  процесса  в  Детском  саду  являются
воспитанники,  работники  Детского  сада,  родители (законные  представители)
воспитанников.

4.2.Взаимоотношения участников строятся на основе сотрудничества, уважения
личности, приоритета общечеловеческих ценностей.

4.3.  Детский  сад  обеспечивает  права  каждого  ребенка  в  соответствии  с
Конвенцией о правах ребенка, законом Российской Федерации «Об основных гарантиях
прав  ребенка  в  Российской  Федерации»,  законом  «Об  образовании  в  Российской
Федерации»  и  другими  нормами  действующего  законодательства  Российской
Федерации.

4.4.  Воспитаннику гарантируется:
 охрана жизни и укрепление здоровья во время пребывания в Детском

саду;
 защита от всех форм физического, психического насилия;
 защита его достоинства;
 удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;



 удовлетворение  физиологических  потребностей  (в  питании,  сне,
отдыхе  и  другое)  в  соответствии  с  его  возрастом  и  индивидуальными
особенностями развития;

 развитие его творческих способностей и интересов;
 предоставление оборудования, игр, игрушек, учебных пособий.

4.5. Родители (законные представители) имеют право:
 выбирать  образовательную  программу  из  числа  программ

дошкольного образования, реализуемых в Детском саду;
 защищать права и интересы ребенка;
 участвовать в управлении Детским садом в форме, определенной его

уставом;
 вносить предложения по улучшению работы с детьми, в том числе по

организации дополнительных образовательных услуг;
 присутствовать  в  группе,  которую  посещает  ребенок,  на  условиях,

определенных Родительским договором;
 досрочно расторгать Родительский договор;
 знакомиться  с  Уставом  Детского  сада  и  другими  документами,

регламентирующими  организацию  образовательного  процесса,  в  том  числе  с
правилами внутреннего распорядка Детского сада и др.;

 оказывать  Детскому  саду  посильную  помощь  в  реализации  его
уставных задач.

4.6.  Родители (законные представители) обязаны:
 выполнять устав Детского сада;
 соблюдать условия Родительского договора;
 уважать  труд  и  права  работников  Детского  сада,  поддерживать  их

авторитет;
 своевременно  предоставлять  Детскому  саду  необходимую

информацию о воспитаннике;
 вносить  плату  за  содержание  ребенка  в  Детском  саду  в  срок,

предусмотренный Родительским договором.
4.7. Детский сад самостоятелен в подборе, приеме на работу и расстановке кадров

и  несет  ответственность  за  уровень  их  квалификации.  Комплектование  персонала
Детского  сада  осуществляется  в  соответствии  со  штатным  расписанием  в  порядке,
предусмотренном законодательством.

Для  работников  Детского  сада  работодателем  является  данное  учреждение.
Трудовые отношения между Детским садом и его работниками возникают на основании
трудового  договора,  заключаемого  ими  в  соответствии  с  Трудовым  кодексом
Российской Федерации.

В соответствии с требованиями действующего законодательства, регулирующими
трудовые  отношения,  на  педагогическую  работу  принимаются  лица,  имеющие
необходимую  профессионально-педагогическую  квалификацию,  соответствующую
требованиям тарифно-квалификационной характеристики по должности и полученной
специальности, подтвержденную документами об образовании.



К педагогической деятельности в Детском саду не допускаются лица,  которым
она  запрещена  приговором  суда  или  по  медицинским  показаниям,  а  также  лица,
которые  имели  судимость  за  определенные  преступления,  участвовавшие  в
осуществлении экстремистской деятельности. Перечни соответствующих медицинских
противопоказаний  и  преступлений,  при  наличии  которых  лица  не  допускаются  к
педагогической деятельности, устанавливаются федеральными законами.

4.8. Работники Детского сада имеют право:
 на  участие  в  управлении  Детским  садом  в  порядке,  определяемом

уставом;
 защиту профессиональной чести и достоинства;
 безопасные условия труда, защиту в случаях чрезвычайных ситуаций;
 иные  права,  предусмотренные  законодательством  Российской

Федерации.
4.9. Педагогические работники Детского сада имеют право:

 на  самостоятельный  выбор  форм,  средств  и  методов  обучения  и
воспитания;

 повышение своей квалификации;
 аттестацию  на  добровольной  основе  на  соответствующую

квалификационную категорию и получение ее в случае успешного прохождения
аттестации;

 сокращенную  рабочую  неделю,  удлиненный  оплачиваемый  отпуск,
досрочное начисление трудовой пенсии по старости в порядке,  установленном
законодательством Российской Федерации;

 длительный, сроком до 1 года, отпуск не реже, чем через каждые 10
лет  непрерывной  работы.  Порядок  и  условия  предоставления  длительного
отпуска  за  непрерывную  работу  определяются  соответствующим  положением,
утвержденным советом Детского сада;

 социальные  льготы  и  гарантии,  установленные  законодательством
Российской Федерации,  и  дополнительные льготы,  предоставляемые в  регионе
педагогическим работникам.
4.10.Работники Детского сада обязаны:

 иметь  необходимую  профессиональную  квалификацию,
соответствующую  требованиям  тарифно-квалификационной  характеристики  по
должности  и  полученной  специальности,  подтвержденную  документами  об
образовании;

 выполнять  Устав  Детского  сада,  правила  внутреннего  трудового
распорядка, условия трудового договора, должностные инструкции;

 соблюдать  должностные  обязанности  по  охране  труда  и  технике
безопасности;

 охранять жизнь и здоровье воспитанников во время образовательного
процесса;

 защищать детей от всех форм физического и психического насилия;
 сотрудничать с семьей по вопросам воспитания и обучения детей.



4.11. Для педагогических работников Детского сада устанавливается сокращенная
продолжительность рабочего времени не более 36 часов в неделю.

 4.12. Трудовые отношения с работниками Учреждения могут быть прекращены в
соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации.

Дополнительными  основаниями  расторжения  трудового  договора  с
педагогическими работниками являются:

- повторное в течение одного года грубое нарушение Устава Учреждения;

-  применение,  в  том  числе  однократное,  методов  воспитания,  связанных  с
физическим и (или) психическим насилием над личностью детей.

Увольнение  по  настоящим  основаниям  может  осуществляться  администрацией
Учреждения без согласия профсоюза.

5. Управление детским садом.
5.1.  Управление Детским садом осуществляется в соответствии с законом  «Об

образовании  в  Российской  Федерации»  на  принципах  демократичности,  открытости,
приоритета  общечеловеческих  ценностей,  охраны  жизни  и  здоровья  человека,
свободного развития личности.

5.2. Управление Детским садом осуществляется на основе сочетания принципов
самоуправления коллектива и единоначалия.

Формами  самоуправления  Детского  сада  являются:  совет  Детского  сада,
попечительский  совет,  общее  собрание  трудового  коллектива,  педагогический  совет,
родительский комитет.

Детский  сад  вправе  создавать  иные  органы  общественного  самоуправления
Детского сада, деятельность которых регулируется локальными нормативными актами
Детского сада,  принятыми в установленном порядке,  и не противоречит положениям
настоящего Устава.

5.3.  Непосредственное  руководство  Детским  садом  осуществляет  прошедший
соответствующую  аттестацию  заведующий,  назначенный  Комитетом  образования
Администрации  муниципального  района  «Газимуро-Заводский  район»   по
согласованию с Учредителем на основании трудового договора.

5.4. Заведующий Детским садом без доверенности действует от имени Детского
сада, представляет его интересы, распоряжается в установленном порядке имуществом
Детского  сада,  заключает  договоры,  в  том  числе  трудовые,  выдает  доверенности,
открывает  в  банках  расчетные  и  другие  счета,  пользуется  правом  распоряжения
средствами,  утверждает  штатное  расписание,  издает  приказы  и  дает  указания,
обязательные  для  всех  работников  Детского  сада,  исполняет  другие  обязанности
согласно  должностной  инструкции,  утвержденной  председателем  Комитета
образования Администрации муниципального района «Газимуро-Заводский район». 

5.5.  Заведующий  Детским  садом  несет  ответственность  перед  родителями
(законными  представителями),  государством,  обществом  и  Учредителем  за
деятельность  Детского  сада  в  соответствии  с  должностными  обязанностями,



предусмотренными тарифно-квалификационными требованиями, трудовым договором
и уставом Детского сада.

6.   Финансирование и хозяйственная деятельность.  
6.1.  Детский  сад  самостоятелен  в  финансовой,  хозяйственной  и  иной

деятельности  в  пределах,  определяемых  законодательством  Российской  Федерации,
настоящим Уставом.

 6.2.  За  Детским  садом  в  целях  обеспечения  образовательной  деятельности  в
соответствии с уставом в установленном порядке закрепляются на праве оперативного
управления  объекты  права  собственности  (здания,  сооружения,  имущество,
оборудование, а также другое необходимое имущество потребительского, социального,
культурного и иного назначения), находящиеся на его балансе.

 Отдел экономики закрепляет за Детским садом имущество на праве оперативного
управления согласно акту приема-передачи муниципального имущества.

Земельные участки  закрепляются  за  Детским садом в  постоянное  (бессрочное)
пользование.

6.3.  Имущество,  закрепленное  за  Детским  садом  на  праве  оперативного
управление, имущество, приобретенное Детским садом за счет средств, выделенных ему
по  смете,  а  также  имущество,  приобретенное  Детским  садом  в  результате
предпринимательской  и  иной,  приносящей  доход  деятельности,  при  осуществлении
которой  использовалось  указанное  имущество,  является  муниципальной
собственностью.

6.4.  Детский  сад  использует  имущество,  закрепленное  за  ним  на  праве
оперативного управления, в соответствии с назначением имущества, уставными целями
деятельности, законодательством Российской Федерации.

Доходы от использования имущества, находящегося в оперативном управлении, а
также имущество, приобретенное Детским садом по договорам или иным основаниям,
поступают в оперативное управление Детского сада в установленном законом порядке.

Детский сад не вправе продавать, сдавать в аренду, отдавать в залог, вносить в
качестве  объектов  в  уставной  капитал  хозяйственных  обществ  или  иным  способом
распоряжаться муниципальным имуществом без  согласования  с  Отделом экономики,
Учредителем, Комитетом образования, а также советом Детского сада.

Муниципальное имущество, закрепленное за Детским садом, может сдаваться и
аренду  по согласованию с  советом Детского  сада  и  при  получении положительного
экспертного  заключения  Учредителя  либо  Комитета  образования  (в  соответствии  с
разграничением их полномочий). При заключении Отделом экономики договора аренды
муниципального имущества, закрепленного за Детским садом, Детский сад выступает
балансодержателем.

6.5. Детский сад несет ответственность перед Учредителем, Отделом экономики и
собственником  за  сохранность  и  эффективное  использование  закрепленного  за  ним
имущества.

Контроль  за  использованием  по  назначению  и  сохранностью  имущества,
закрепленного Детским садом на праве оперативного управления, осуществляют Отдел
экономики,  Учредитель  и  Комитет  образования  в  установленном  законодательством
Российской Федерации порядке.



6.6. Финансовые средства Детского сада формируются:
 за счет бюджетных средств;

 платы,  взимаемой  в  соответствии  с  законодательством  Российской
Федерации с родителей (законных представителей) воспитанников;

 средств,  полученных  за  предоставление  платных  дополнительных
образовательных услуг;

 дохода, полученного от реализации продукции и услуг, а также от других
видов разрешенной предпринимательской деятельности;

 добровольных  пожертвований  и  целевых  взносов  физических  и
юридических лиц;

 других  источников  в  соответствии  с  действующим  законодательством
Российской Федерации.
6.7.  Учреждение использует бюджетные средства в соответствии с муниципальным

заданием,  которое  формирует  и  утверждает  Учредитель  в  соответствии  с
предусмотренными Уставом основными видами деятельности.  Учреждение не вправе
отказаться от выполнения муниципального задания.

Порядок  формирования  муниципального  задания  и  порядок  финансового
обеспечения выполнения этого задания определяются администрацией муниципального
района «Газимуро-Заводский район».

Финансовое  обеспечение  выполнения  муниципального  задания  Учреждением
осуществляется  в  виде  субсидий  из  бюджета  муниципального  района  «Газимуро-
Заводский район».

Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального
задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем
изменении муниципального задания.

Учреждение  вправе  сверх  установленного  муниципального  задания,  а  также  в
случаях,  определенных  федеральными  законами,  в  пределах  установленного
муниципального  задания  выполнять  работы,  оказывать  услуги,  относящиеся  к  его
основным видам деятельности, предусмотренным его Уставом в сфере образования, для
граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же
услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем,
если иное не предусмотрено федеральным законом.

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с
учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого
имущества,  закрепленных  за  Учреждением  Учредителем  или  приобретенных
Учреждением за счет средств,  выделенных ему Учредителем на приобретение такого
имущества,  расходов  на  уплату  налогов,  в  качестве  объекта  налогообложения  по
которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо
ценного  движимого  имущества,  закрепленного  за  Учреждением  Учредителем  или
приобретенного  Учреждением  за  счет  средств,  выделенных  ему  Учредителем  на



приобретение  такого  имущества,  финансовое  обеспечение  содержания  такого
имущества Учредителем не осуществляется.

6.8. Детский сад вправе привлекать в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет предоставления
платных  дополнительных  образовательных  и  иных  услуг,  предусмотренных  уставом
Детского  сада,  а  также  за  счет  добровольных  пожертвований  и  целевых  взносов
физических  и  (или)  юридических  лиц,  в  том  числе  иностранных  граждан  и  (или)
иностранных юридических лиц.

Привлечение  Детским  садом  дополнительных  средств  не  влечет  за  собой
снижение финансирования за счет средств местного бюджета.

6.9.  Детскому  саду  принадлежит  право  самостоятельного  распоряжения  в
соответствии с законодательством Российской Федерации средствами, полученными за
счет внебюджетных источников. Детский сад распоряжается указанными средствами в
соответствии с уставными целями.

6.10.  Для  обеспечения  систематического  контроля за  ходом исполнения смет
расходов,  состоянием  расчетов  и  сохранностью  денежных  средств  и  материальных
ценностей в Детском саду ведется бухгалтерский учет.

Заведующий  Детским  садом  в  соответствии  со  ст.  6  Федерального  закона  «О
бухгалтерском учете» может в зависимости от объема учетной работы:

- учредить бухгалтерскую службу как структурное подразделение, возглавляемое
главным бухгалтером;

- ввести в штат должность бухгалтера;
-  передать  на  договорных  началах  ведение  бухгалтерского учета

централизованной  бухгалтерии   Комитета  образования, специализированной
организации или бухгалтеру-специалисту.

6.11. Детский сад вправе вести предпринимательскую и иную приносящую доход
деятельность, предусмотренную уставом.

6.12.  Детский сад согласовывает ведение предпринимательской деятельности с
Учредителем.  При  ведении  предпринимательской  деятельности  Детским  садом  с
использованием муниципального имущества необходимо согласование с Учредителем,
Комитетом образования  и Отделом экономики.

 Заведующий Детским садом распоряжается указанными средствами только по
согласованию с советом Детского сада.

Учредитель вправе приостановить предпринимательскую деятельность Детского
сада, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной уставом,
до решения суда по этому вопросу.

6.13.  Средства,  полученные  Детским  садом  от  деятельности,  приносящей
доходы, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное
распоряжение Детского сада,  учитываются на отдельном балансе.  Детский сад ведет
учет  доходов  и  расходов  по  предпринимательской  деятельности  в  установленном
законодательством  порядке.  Доходы  от  предпринимательской  деятельности
учитываются в смете доходов и расходов Детского сада.

6.14. Детский сад устанавливает заработную плату работников Детского сада, в
том  числе  надбавки  и  доплаты  к  должностным  окладам,  порядок  и  размеры



премирования  работников  в  пределах  фонда  оплаты  труда  и  на  основе  Единой
тарифной  сетки  в  соответствии  с  тарифно-квалификационными  требованиями  и  на
основании решения аттестационной комиссии.

 6.15. Детский сад является плательщиком по своим обязательствам в пределах
бюджетных  ассигнований  и  своих  внебюджетных  средств.  Субсидиарную
ответственность  по  обязательствам  Детского  сада  в  соответствии  со  ст.  120
Гражданского кодекса Российской Федерации несет собственник закрепленного за ним
имущества.

7.   Регламентация деятельности.  

7.1.  Деятельность  Детского  сада  регламентируется  следующими  локальными
нормативными актами:

а) Приказы;

б) Инструкции;

в) Договоры;

г) Правила;

д) Положения;

е) Распоряжения.

ж) другими локальными актами, принятыми в установленном порядке.
7.2.  Локальные  нормативные  акты  Детского  сада  не  могут  противоречить

настоящему действующему законодательству.
        Локальные нормативные акты, утвержденные органами самоуправления,

также  утверждаются  и  (или)  вводятся  в  действие  приказом  заведующего  Детским
садом.

 7.3.  Изменения и дополнения в Устав разрабатываются и принимаются общим
собранием  трудового  коллектива  Детского  сада,  согласовываются  с  Комитетом
образования  и  направляются в  адрес  Учредителя  с  приложением  протокола  общего
собрания для рассмотрения, согласования вопроса с Отделом экономики и принятия
решения.

Регистрируются изменения и дополнения к Уставу в порядке, предусмотренном
законодательством для регистрации уставов.



8.  Реорганизация и ликвидация.  

8.1. Детский сад может быть реорганизован в иную образовательную организацию
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Порядок  реорганизации  Детского  сада  устанавливается  органом  местного
управления.

 8.2.  При реорганизации (изменении организационно-правовой формы, статуса)
Детского сада его устав и лицензия утрачивают силу.

8.3. Ликвидация Детского сада может осуществляться:

в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации  в
установленном органами местного самоуправления порядке;

по решению суда  в  случае  осуществления  деятельности  без  надлежащей
лицензии,  либо  деятельности,  запрещенной  законом,  либо  деятельности,  не
соответствующей её уставным целям.
8.4.  При ликвидации или реорганизации Детского сада Учредитель берет на себя

ответственность  за  перевод воспитанников  в  другие  дошкольные  образовательные
учреждения по согласованию с их родителями (законными представителями).

При  ликвидации  Детского  сада  денежные  средства  и  иные  объекты
собственности,  за  вычетом  платежей  по  покрытию  обязательств  Детского  сада,
направляются на цели развития образования в соответствии с настоящим Уставом.
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